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JUNTES | JUNTS ARRIBAREM A UNA IGUALTAT EFECTIVA
MANIFEST DIA INTERNACIONAL DE LA DONA 8M

El 8 de mar¢c commemorem el Dia Internacional de la Dona, una data de summa
importancia, que ens ofereix ['oportunitat de visibilitzar i reconéixer en major mesura, el
paper que exercim les dones en la societat.

Volem un futur amb més dones que gaudisquen de l'esport i dels beneficis que
comporta. Volem un major nombre de dones implicades en els aspectes de ['activitat
fisicai l'esport com son: la direccid i la gestid, l'entrenament, ['arbitratge, el periodisme,
la fFormacid, la investigacid i la practica.

Amb aquest objectiu des de la Vocalia dona i muntanya de la FEMECV, es promouen
accions dirigides a aconseguir precisament aquests objectius, dirigint-les especialment a
les dones, perd pero integrant a totes i tots, perqué només aixi arribarem a una igualtat
efectiva.

Les dones que practiguem esport de muntanya ens enfrontem a nombrosos
desafiaments en el nostre dia a dia, per aix0 en aquesta jornada reivindiquem:

e Incloure la perspectiva de genere en les politiques de gestié de ['activitat fisica i
'esport per a garantir la plena igualtat d'accés, participacié i representacié de les
dones, de totes les edats.

e Utilitzar les possibilitats que ofereix l'esport com a vehicle de formacié de les
persones i com a transmissor de valors, per a superar prejudicis i estereotips que
impedeixen a les dones i als homes desenvolupar-se segons les seues
expectatives personals i el seu potencial individual i condicid, en tots els ambits i
a tots els nivells: com a practicants, gestores, dirigents, entrenadores, técniques,
arbitres, jutgesses, periodistes i investigadores. Major poder de decisid i
lideratge.

e Facilitar 'accés i promoci6 de les dones en |'esport de competicid, afavorint |a
seua incorporacié i reconeixement esportiu i social en l'alt rendiment i
possibilitant la conciliacié de la seua formacié académica, desenvolupament
personal i professional.

e Assegurar la formacié amb perspectiva de génere dels i les professionals de
['activitat fisica i de l'esport, d'acord amb les exigéncies que estableix la
normativa legal vigent per als diferents nivells: universitari, formacié
professional, ensenyaments tecnics i cursos de formacié permanent.

e Promoure lainvestigacié en materia de donaiesport amb la finalitat que servisca
de suport a politiques d'igualtat efectives en l'esport, aixi com l'aplicacié de
programes i elaboracié d'eines que permeten avancar cap a una activitat fisica i
esportiva cada vegada més equitativa.
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e Formar sinergies amb equips de dones d'altres federacions, on les persones
professionals expertes en igualtat i esport intercanvien els seus coneixements i
experiéncies per a afavorir la igualtat efectiva i eliminar barreres.

e Donartota la visibilitat en els mitjans de comunicacié a una imatge positiva de les
dones en 'esport fora d'estereotips de genere i com a models d'éxit personal,
professional i social.

e Major patrocini per al suport de 'esport fementii els programes que potencien la
formacid i practica esportiva de les dones.

e Impuls del relleu generacional.

A fi de desmuntar creences i gaudir de ple dret a ['activitat fisica i 'esport per a la dona
en l'equitat, justicia i la igualtat hem de reflexionar, estudiar i fer-nos algunes preguntes
sobre la nostra situacié actual:

1. Queda garantida a totes les joves i dones, ['oportunitat de participar en
l'esport en un ambient segurique preserve els drets, la dignitat i el respecte?

2. Es duen a terme accions des dels diferents sectors per a incrementar la
participacié femenina en l'esport a tots els nivells i funcions?

3. Es visibilitza i fomenta el reconeixement de la participacié femenina,
coneixements, experiéncies i els valors de les dones en la contribucié al
desenvolupament de ['esport?

Us animem a difondre i animar a totes les dones a reconéixer el valor intrinsec del seu
esport i la seua contribucié al desenvolupament personal i a una vida sana i sumar en
equitat.

Les nostres muntanyes son la nostra passio i el nostre desig, per aixd hem fet tot un
programa que unisca l'esfor¢ per aconseguir els nostres cims, la solidaritat del grup, la
seguretat d'aquest i la igualtat entre les persones.

Llarga vida a les muntanyeres i els muntanyers!

Salut i muntanya.
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